
DIÁLOGOS, fundado en 2015, nació bajo la figura legal de asociación civil, con
el objeto de «[…] promover la difusión y el avance de la investigación
empírica y de las ciencias sociales, así como el análisis basado en evidencia
de las políticas públicas y el diálogo público informado, plural y democrático
sobre los problemas públicos a nivel local, nacional y regional». Así, sus
objetivos están orientados a la promoción y difusión de la investigación
empírica y las ciencias sociales; elaborar estudios, análisis e investigaciones
sobre el diseño, implementación y evaluación de problemas y política
pública; diseñar, construir y gestionar sistemas de información que nutran
políticas públicas a nivel local, nacional y regional, entre otros.  

Para ofrecer contribuciones significativas en el marco de estos propósitos
fundacionales, DIÁLOGOS dispone en la actualidad de un Plan Estratégico
(PE) para el período 2023-2027, en el que se detallan los lineamientos
orientadores de su labor y resultados, destacando su compromiso con la
producción de conocimiento y la promoción del diálogo para ofrecer
soluciones innovadoras que contribuyan a la discusión informada y mejores
decisiones en temas públicos.

En este contexto se hace necesaria la contratación de un(a) asistente de
investigación que provea a Diálogos de los productos, asistencia y
facilitación de insumos que permitan la consecución de sus objetivos y
principales actividades de acuerdo a las líneas de investigación priorizadas.

1. Antecedentes

Asistente de
 investigación y análisis  

Duración del contrato: 06 meses 

Tipo de contrato: Consultoría

Artículo tres, Acta de Constitución DIÁLOGOS.1

1

Reporta a: Coordinación de investigación

1

Términos de Referencia 



Estas podrán ajustarse o ampliarse, en atención al plan de trabajo que se acuerde con el/la profesional.2

2. Actividades Principales2

Las actividades dependerán de los proyectos asumidos por Diálogos y de
las necesidades del equipo de investigación: 

Apoyar en todos los aspectos técnicos y logísticos necesarios en los
proyectos de investigación. 

Recopilar, procesar, sistematizar, analizar y presentar datos cuantitativos
y/o cualitativos. Esto incluye hacer requerimientos formales a
instituciones estatales u otras entidades. 

Realizar trabajo de campo según los requerimientos en los proyectos de
investigación.

Contribuir con la elaboración de o elaborar por completo revisiones
bibliográficas. 

Contribuir con la elaboración de o elaborar por completo informes de
investigación. 

Apoyar y participar en reuniones/talleres de formación u otro tipo dentro
y fuera de Diálogos. 

Escribir artículos de blog posts o textos en otros formatos sobre temas
específicos para divulgar hallazgos y temas de interés. 

Generar y preparar información básica para presentaciones.

Participar activamente en el Programa de Formación Permanente de
Diálogos.

Participar activamente en los talleres de innovación de Diálogos. 

Participar en reuniones internas y externas, según los requerimientos del
equipo de investigación.

Contribuir con la implementación del Plan Estratégico de Diálogos de
manera activa, con iniciativas propias que promuevan un entorno
abierto de innovación y rigurosidad orientado a resultados. 



3. Método de trabajo

4. Cláusula de Confidencialidad

5. Condiciones contractuales

6. Perfil Profesional

El/la profesional trabajará bajo la supervisión de la Coordinación de
Investigación y en estrecha colaboración con la Dirección Académica. El/la
consultor(a) deberá permanecer disponible para participar en reuniones
periódicas presenciales y virtuales que contribuyan con la coordinación
efectiva del trabajo, según las necesidades e intereses de la institución.

La persona contratada se obliga a guardar y mantener la confidencialidad
de cualquier información que le sea enviada o proporcionada, relacionada a
la prestación de servicios, así como, convenios, actas, solicitudes,
conversaciones, pláticas y negociaciones en general que se lleguen a
establecer entre ambas partes, a partir de la fecha de inicio de vigencia del
contrato. Por lo anterior, no podrá divulgar esa información, reproducirla o
transmitirla por ningún medio a cualesquiera terceros o al público en
general. Tampoco podrá resumirla, modificarla o alterarla en forma alguna,
ni darle un uso distinto al autorizado. El deber de confidencialidad pactado
en esta cláusula no cesará por el vencimiento del término de duración de la
presente consultoría.

Contrato de servicios profesionales, por medio tiempo, con una duración
inicial de seis meses, prorrogable según acuerdo entre las partes. Se harán
pagos mensuales, contra la presentación de los productos y/o informes
programados, así como la presentación de la factura contable respectiva.

Cursando estudios o licenciatura en ciencias sociales o carreras afines. 
Conocimiento y experiencia comprobada en métodos cuantitativos y/o
cualitativos. 
Experiencia comprobable en actividades de investigación social. 



Conocimiento básico en manejo de base de datos en Excel u otro
software estadístico (SPSS, Stata, R, Python, SQL u otros programas
similares).
Excelente redacción, ortografía y gramática

Competencias y aptitudes

Bilingüe (español/inglés)
Organizado/a y orientado/a a resultados
Excelentes relaciones interpersonales
Capacidad de trabajo con equipos interdisciplinarios
Alta capacidad de análisis y síntesis de información cuantitativa y
cualitativa

8. Presentación de Postulación

Para aplicar a la posición el postulante debe presentar:

Hoja de vida con fotografía reciente en no más de cuatro páginas
tamaño carta y con un resumen profesional no mayor de 250 palabras.
Carta de interés indicando historial salarial y pretensión de honorarios.

La documentación deberá ser enviada a más tardar el 21 de octubre de 2025
al siguiente enlace: https://forms.gle/aPGkFeSKGa6oTWHh9. 

Nota:
Para ser tomado en cuenta es indispensable que envíe carta de interés, Hoja
de Vida, además de reunir los requisitos mínimos solicitados en el perfil.
Serán contactados para entrevistas los candidatos que mejor reúnan el
perfil a criterio del Comité de Reclutamiento y Selección.

https://forms.gle/aPGkFeSKGa6oTWHh9

